L a profession infirmiere est en constante
Programme |

evolution. Dans le cadre de I'exercice infirmier,

s o i n s i n fi r m i e r s diverses activités sont réservees a l'infirmiere et a
180.A0

'infirmier, pour en nommer quelgues-uns;
« Evaluation de la condition physigue et mentale;

* |Nitiation de mesures diagnhostiques et
thérapeutigues et de dépistage;

 Examens et tests diagnostiques invasifs;

« Effectuer et ajuster les traitements medicaux;

 Détermination de plan thérapeutigue et
orodiguer soins et traitements;

o Contribution a la grossesse, accouchement et
suivi postnatal;

 Procéder a la vaccination;

e elC.
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Profil .
recherche

Qualités requises

« Autonomie « Jugement et

e Sens des regard critique

responsabilités « Habiletés de

. Discipline communication

« Compréhension

 |eadership

. Aptitude au * Empathie

travail d'éqguipe
Préalable de chimie

Encourager les passerelles et
3 AR 'obtention de la chimie en cours d'éte
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Accompagnhement
par une equipe
enseighan
engagee!

Projets multiples

Accompaghement
Centre d'aide Individualisé en

stage
Personnel enseignant Accompagnement
disponible en ligne lors ponctuel en un pour un
de moments précis pour lorsque des besoins
repondre aux gquestions. particuliers se présentent.



La pédagogie et la
technopédagogie au
' de nos réflexions
et de nos actions.

Une equipe soucieuse des défis d'inclusions gui
cherche I'amélioration continue de la gualité de Ia
formation. Voici 2 exemples de 'utilisation de
technopédagogie.

Clinigue santé Simulation Réalité

(en photo) haute-fidélité immersive

Un milieu de stage  Présentation Présentation
unigue a méeme video : cliguez-icl! Canva : cliguez-icl!

notre cégep qui
met I'accent sur le
rOle autonome de 4
la profession.
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Vous avez des
questions sur le
programme.
Contactez la
coordination du
déepartement des
soins infirmiers.

NMS.'

contacter

Adresse Courriel Téléphone

255, rue Saint-Jacques,

deptsinf@cegepgranby.qc.ca 450 372-0614, poste 1313
Granby, QC J2G 9H7



Perioqe de
questions

Réalité du marché
du travail

Comme chague
orofession, il y a des défis
a relever, la population a
besoin de la releve
iNnfirmMiere et je suis
toujours convaincue
qu'il y a de |la belle releve
engagee.
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